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Die Arbeitsvereinigung der Sozialhilfe Kärntens sucht für die  
neuen Wohngruppen für Kinder und Jugendliche mit erhöhtem Förderbedarf in Klagenfurt  

ab August 2026 Mitarbeiter:innen. 
  
 Ihre Qualifikationen sind: 

 Abgeschlossene Akademie oder Fachhochschule für Soziale Arbeit 
 Abgeschlossene(s) Akademie oder Studium der Sozial- und Integrationspädagogik oder 

vergleichbare Qualifikation 
 Freude und Erfahrung im Umgang von Kindern und Jugendlichen mit Behinderung   
 Kommunikations- und Motivationsfähigkeit  
 Teamfähigkeit, Flexibilität, sowie körperliche und psychische Belastbarkeit  
 Zuverlässigkeit, Sorgfalt, Selbständige Arbeitsweise  
 Bereitschaft für Wochenend-, Sonn- und Feiertagsdienste  
 EDV - Anwenderkenntnisse  
 Führerschein B   

 
Zu den Aufgaben zählen: 

 Förderung und Begleitung von Kindern und Jugendlichen mit Behinderung   
 Unterstützung bei der Freizeitgestaltung und Alltagsbewältigung  
 Unterstützung bei sozialen Interaktionen, Kommunikation, Konfliktlösung   
 Dokumentation von pädagogischen Maßnahmen  
 Mitwirken bei Urlaubsaktionen, Ausflügen und Projekten  
 Angehörigenarbeit 
 Vernetzung mit Behörden, Schulen, Ärzt:innen und anderen Stakeholdern 

 
Wir bieten: 

 Einen sicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem wertschätzenden und  
professionellen Umfeld   

 Vielseitiges Angebot an Fortbildungen sowie Weiterentwicklungsmöglichkeiten  
innerhalb der AVS  

 Supervision 
 

Das Mindestentgelt für diese Stelle beträgt ab € 3.348,90 brutto pro Monat 
auf Basis einer Vollzeitbeschäftigung (37 h/Woche) je nach Qualifikation 

Einstufung und Zulagen lt. SWÖ-KV. 
  

Interessiert an dieser Herausforderung? 
Dann bewerben Sie sich bitte bis 15.06.2026 per E-Mail: 

 
AVS - Arbeitsvereinigung der Sozialhilfe Kärntens 

Joachim Zmölnig, BEd. MA 
Fachgruppe Chancengleichheit 

Fischlstraße 40  
9024 Klagenfurt am Wörthersee   

E-Mail: joachim.zmoelnig@avs-sozial.at  
 

 

Sozialarbeiter:in bzw. Sozialpädagog:in 
(Teilzeit/Vollzeit) 


